
Points Réunions salariés 
9 octobre 2025 

 

Fonctionnement général : 

- Validation remplacement Laura (ou coordination / ou montée en compétences d’un ou plusieurs 

valoristes). 

- Renouvellement convention CUI Tiphaine : seulement 6 mois (du 06/12/2025 au 05/06/2026), au lieu 

de 9 mois initialement prévus. 

 

Communication/Sensibilisation : 

 

Formation : 

 

Partenariats : 

- Volonté collective de se recentrer sur nos missions (collectes/valorisation/vente) ; trop de charge mentale 

liée aux partenariats, aux demandes spécifiques, etc. 

- Souhait de l’équipe salariée de cesser le partenariat avec Biocoop (ce qui y est vendu peut aussi bien être 

vendu dans notre boutique / public touché sensiblement le même qu’à la recyclerie). 

 

Prix : 

 

Vie associative : 

 

Questions diverses : 

- Accueil stagiaire Gabriel : du 12/11 au 14/11/2025. 

 

Quelle urgence pour prochaine réunion ?? 
Equipe salariée souhaite majoritairement et urgemment le recrutement d’un coordinateur. 


