
Points Réunions salariés 
20 novembre 2025 

 
 

Fonctionnement général : 

- Retours CA : 

✓ Validation recrutement coordinateur.trice.  

✓ Continuité du partenariat avec Biocoop (financièrement et stratégiquement 

intéressant en comparaison du temps dédié). 

- Procédure bijoux : Manou et Christine s’occupe de cette catégorie 

(tri/valorisation/installation en botuique). Des consignes seront données lorsqu’elles 

seront en vacances. 

- Explication fonctionnement calendrier partagé ABB + explication fonctionnement notes 

partagées ; outils à ouvrir et à consulter tous les matins au CDD. 

 

- SMDG : nouveau format : collecte sur la place de l’église de Saint-Malo-de-Guersac 

les 1er samedis matins de chaque mois. 

Salariés débordés sur cette 1ère session. 

Attention à mieux anticiper les caisses et sacs et à mieux gérer le rejet (ne pas hésiter à 

refuser). 

Attention à ce que le/la valoriste de SMDG n’aille pas en déchèterie l’après-midi (fatigue + 

pesée et tri des apports). 

Voir si sollicitation des bénévoles possible pour ce type de collecte. 

Quid du mauvais temps ? 

 

Communication/Sensibilisation : 

 

Formation : 

- Souhait que Laura puisse former ses collègues au fonctionnement de la catégorie 

Textile avant son départ, en tant que référente. 

 

Partenariats : 

- REBOOT : accueil de scolaires les 27/11 et 04/12 au CDD (brief Pierre, Benjamin) 

 

Prix : 

 

Vie associative : 

- Ok pour former des bénévoles à l’utilisation de la caisse en boutique (mais pas seuls). 

- Sophie et Tiphaine représenteront les salariés à l’AG de l’association le 22 novembre 

prochain. 

 

Questions diverses : 

 

Quelle urgence pour prochaine réunion ?? 
Achat plateaux roulants (x6), caisses de manutention (x10) et rolls pour caisses (x4). 


